        TẬP ĐOÀN SÔNG ĐÀ
     CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM


     Công ty CP Sông Đà 10    
    Độc lập -  Tự do - Hạnh phúc
          
Số:          SĐ10/ HĐQT


   V/v:Đề cử  nhân sự HĐQT,BKS                             
                    Hà Nội, ngày         tháng 3 năm 2011


                         Kính gửi:       QUÝ VỊ CỔ ĐÔNG


Để có cơ sở trong việc bầu Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát nhiệm kỳ II của Công ty  ( 2011 – 2015 ); Hội đồng quản trị nhiệm kỳ I Công ty cổ phần Sông Đà 10 kính đề nghị quý cổ đông hoặc nhóm cổ đông đề cử, ứng cử nhân sự  Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát để Đại hội cổ đông thường niên năm 2011 bầu; Cụ thể như sau:


1. Hội đồng quản trị nhiệm kỳ 2: 

- Cơ cấu: 5 thành viên 

- Điều kiện đề cử, ứng cử: Cổ đông hoặc nhóm cổ đông sở hữu từ 5% đến 10% số cổ phần biểu quyết được đề cử 1 thành viên; từ 10% đến dưới 30% được đề cử 2 thành viên; từ 30 đến dưới 50% được đề cử 3 thành viên; từ 50% đến dưới 65% được đề cử 4 thành viên; từ 65% trở lên được đề cử đủ số thành viên.

- Tiêu chuẩn đề cử, ứng cử thành viên HĐQT: Theo quy định của điều lệ Công ty.


2. Ban kiểm soát nhiệm kỳ 2: 

- Cơ cấu:  03 thành viên 

- Điều kiện đề cử, ứng cử: Cổ đông hoặc nhóm cổ đông sở hữu đến 10% số cổ phần biểu quyết được đề cử 1 thành viên; từ 10% đến dưới 30% được đề cử 2 thành viên; từ 30 đến dưới 50% được đề cử 3 thành viên; từ 50% đến dưới 65% được đề cử 4 thành viên; từ 65% trở lên được đề cử đủ số thành viên.

- Tiêu chuẩn đề cử, ứng cử thành viên Ban kiểm soát: Theo quy định của điều lệ Công ty.

Tất cả các cổ đông có tên trong danh sách sở hữu cổ phần của SDT tại thời điểm chốt danh sách( Ngày 07/03/2011) có quyền đề cử, ứng cử HĐQT, BKS nhiệm kỳ II theo điều kiện trên. 


Vậy Hội đồng quảng trị Công ty kính đề nghị quý cổ đông đề cử, ứng cử nhân sự để bầu vào HĐQT, BKS nhiệm kỳ II theo mẫu gửi kèm và gửi về HĐQT Công ty trước ngày      ……. tháng 4 năm 2011 theo địa chỉ:


- Hội đồng quản trị CTCP Sông Đà 10 – Tầng 5 toà nhà Sông Đà - Đường Phạm Hùng – Mỹ Đình – Từ Liêm – Hà Nội.

 
- Hoặc fax trước theo số 043.7683 991.( Bản chính có thể gửi sau)


Quá thời hạn thì hồ sơ đề cử, ứng cử vào HĐQT, BKS Công ty được coi là không hợp lệ. 

               Trân trọng!

Nơi nhận:



    

CÔNG TY CỔ PHẦN SÔNG ĐÀ 10

 - Như kính gửi


               
  
     TM/ HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

 - Lưu HĐQT




 

      CHỦ TỊCH

    






          TRẦN NGỌC LAN


CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

ĐỘC LẬP - TỰ DO - HẠNH PHÚC



Ngày          tháng       năm 2011

ĐỀ CỬ NHÂN SỰ HĐQT NHIỆM KỲ II
Kính gửi:  Hội đồng quản trị Công ty CP Sông Đà 10

Cổ đông (Nhóm cổ đông – Danh sách nhóm cổ đông có chữ ký của từng cổ đông kèm theo) :  …………………………………………………………..……………………

Số lượng cổ phần sở hữu ( đến ngày 07/3/2011) :……………….…………………….
Xin đề cử ứng cử viên để Đại hội cổ đông bầu vào HĐQT như sau:

- Họ và tên: ............................................................................................................

- Sinh ngày : ..........................................................................................................
- Quê quán: ............................................................................................................
- Quốc tịch: ............................................................................................................
- Nghề nghiệp: .......................................................................................................
- Trình độ: ..............................................................................................................
- Thoát ly: ..............................................................................................................
- Nơi công tác: .......................................................................................................
- Hiện đang giữ chức vụ: ........................................................................................
- Tóm tắt quá trình công tác như sau:

...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

( Yêu cầu quý cổ đông là đại diện thể nhân gửi kèm lý lịch có xác nhận của cơ quan hoặc chính quyền địa phương)

ĐẠI DIỆN CỔ ĐÔNG








    ( Ký, đóng dấu, ghi rõ họ tên)


CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

ĐỘC LẬP - TỰ DO - HẠNH PHÚC



Ngày          tháng       năm 2011

ĐỀ CỬ NHÂN SỰ BAN KIỂM SOÁT NHIỆM KỲ II
Kính gửi:  Hội đồng quản trị Công ty CP Sông Đà 10

Cổ đông (Nhóm cổ đông – Danh sách nhóm cổ đông có chữ ký của từng cổ đông kèm theo) :  …………………………………..……………………………………………

Số lượng cổ phần sở hữu (đến ngày 07/3/2011) :……………….……………………..

Xin đề cử ứng cử viên để Đại hội cổ đông bầu vào BKS như sau:

- Họ và tên: ............................................................................................................

- Sinh ngày : ..........................................................................................................
- Quê quán: ............................................................................................................
- Quốc tịch: ............................................................................................................
- Nghề nghiệp: .......................................................................................................
- Trình độ: ..............................................................................................................
- Thoát ly: ..............................................................................................................
- Nơi công tác: .......................................................................................................
- Hiện đang giữ chức vụ: ........................................................................................
- Tóm tắt quá trình công tác như sau:

...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

( Yêu cầu quý cổ đông là đại diện thể nhân gửi kèm lý lịch có xác nhận của cơ quan hoặc chính quyền địa phương)

ĐẠI DIỆN CỔ ĐÔNG








   ( Ký, đóng dấu, ghi rõ họ tên)
